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Ознака : 
BZC.1.00 

Издање 01 Страна 9 oд 24 

2.2.  Изјава о политици квалитета 

Општи став политике квалитета Београдчвора је да се у највећој мери одговори захтевима и 
очекивањима заинтересованих страна. 

Основни мото у раду је испуњење ефективности и ефикасности, што обавезује све запослене 
да обављају послове за које су задужени и у задатом року.    

Начин рада Београдчвора мора бити преопознатљив по свом изузетном квалитету. 

Општи циљеви су :  

 реализација послова и услуга у задатом и договореном року
 успостављање организације са јасно дефинисаним одговорностима и овлашћењима,

што омогућава праћење савремених захтева у области пословања
 поштовање прописа и стандарда
 потпуно учешће менаџмента
 активно ангажовање свих запослених
 да су сви запослени упознати са политиком квалитета
 обезбеђење ресурса за успостављање пословања на нивоу водећих фирми
 стално стручно усавршавање и образовање запослених
 непрекидно побољшавање система менаџмента
 систематско предузимање превентивних и корективних мера ради сталног

унапређивања квалитета пословања

За доследно спровођење политике квалитета Београдчвора одговоран је директор. 

Руководилац квалитета одговоран је за контролу и организовање одржавања и побољшавања 
успостављеног система менаџмента, за примену стандарда и извештавање о неусаглашености 
у систему. 

Сваки запослени је одговоран за спровођење политике квалитета у оквиру своје делатности и 
за давање предлога за даље унапређивање система квалитета. 

Београд, 05.02.2021. године 

Директор 

Милош Тодоровић, дипл.инж.арх. 


